
毎日新聞投稿

シルバー人材セ ンターの意義

施設管理員  清水 武 70 (東京都昭島市)

現在、高齢者雇用安定法の改正が検討されていますが、高齢者が元気で働き社会にも貢

献していけることを趣旨とした団体にシルバー人材センターがあります。全国で 1300団体

あまり。私も 8年前からセンターの会員として駐輪場の管理を 5年間、現在は施設管理や

広報配布の仕事をしています。また理事の一人として会報の編集にも携わつているところ

です。

企業勤務のような金銭的に高い待遇は難しいですが、年齢にあつた時間と仕事内容で収

入を得、またボランティア活動にも参加 し社会に役立っているとの実感があります。今、

年金とともに医療費の増加が大きな課題となつていますが、就業している会員の医療費は

一般高齢者に比べ大きく下回つています。

定年後の生活の舞台づくりに国の政策や対応も大切ですが、つまるところは本人の生き

方にかかつています。高齢者が働くことができ生きがいを持てる場の一つに、シルバー人

材センターの存在もあることを現場からお知らせしたいと思います。

投稿 の お礼

毎日新間の「みんなの広場」に投

稿して頂き、誠にありがとうこざい

ました。お礼のしるしに、ささやか

でこざいますが、図書券 (カード)

をお贈り致します。

今後ともよろしくお願い致します。
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